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Praventions- und MaBRnahmenkonzept

1. Vorwort

Die Kinder, die zu unserer Schule kommen, stammen aus verschiedenen Familien mit
unterschiedlichen Kulturen, Werten und Regeln. Dabei kdnnen auch unterschiedliche
Wertvorstellungen aufeinandertreffen. Gemeinsame Regeln dienen hierbei als Hilfe
und Orientierung, um zu wissen, wie man sich richtig verhalt. Voraussetzung fir ein
erfolgreiches Lernen ist ein Miteinander, das von Respekt, Rucksichtnahme und fairem

Umgang gepragt ist.

2. Grundlagen
Grundlage unseres Konzepts ist § 42 (Fn 19) Schulgesetz NRW vom 15.02.2015:

Allgemeine Rechte und Pflichten aus dem Schulverhéltnis

(....)

(3) Schiilerinnen und Schiiler haben die Pflicht daran mitzuarbeiten, dass die Aufgabe
der Schule effillt und das Bildungsziel erreicht werden kann. Sie sind insbesondere
verpflichtet, sich auf den Unterricht vorzubereiten, sich aktiv daran zu beteiligen, die
erforderlichen Arbeiten anzufertigen und die Hausaufgaben zu erledigen. Sie haben
die Schulordnung einzuhalten und die Anordnungen der Lehrerinnen und Lehrer, der
Schulleitung und anderer dazu befugter Personen zu befolgen.

(4) Eltern wirken im Rahmen dieses Gesetzes an der Gestaltung der Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule mit. Sie sorgen dafiir, dass ihr Kind seine schulischen
Pflichten effiillt. Eltern sollen sich aktivam Schulleben, in den Mitwirkungsgremien und

an der schulischen Erziehung ihres Kindes beteiligen (...).
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(5) In Bildungs- und Erziehungsvereinbarungen sollen sich die Schule, Schiilerinnen
und Schiler und Eltern auf gemeinsame Erziehungsziele und -grundsétze

versténdigen und wechselseitige Rechte und Pflichten in Erziehungsfragen festlegen.

Im Bereich der Gesundheitsforderung, Sucht- und Gewaltpravention gehoren an

unserer Schule:

» ein auf das Ziel abgestimmtes Schulprogramm,

» eine Schulordnung,

» Klassenregeln, die fur alle Klassen gleich sind,

» die Einbindung von Elementen der Pravention in den Unterricht durch
— spezielle Unterrichtsformen,

— soziales Kompetenztraining,

— Bewegung im Unterricht,

— eine Gesprachs- und Reflexionskultur (z. B. Klassenrat),

— Rituale,

— Stille- und Entspannungsubungen sowie

— die Behandlung von Gewalt und Konflikt als Unterrichtsthemen,;
vereinbarte MalRnahmen bei Regelverstolien,

das Streitschlichterprojekt der 4. Klasssen,

Lubo aus dem All im 1./2. Schuljahr

das Sozialprojekt, das regelmaRig in den 3. Klassen durchgeflihrt wird,

YV V. V VYV V

die Gestaltung unserer Schule als Lebensraum, der den Bedlirfnissen der Kinder

entgegenkommt und ihnen vielfaltige Spiel- und Bewegungsangebote bietet.

3. Schulordnung

In unserer Schule moéchte jedes Kind gemeinsam mit anderen Kindern lernen und
spielen. Damit sich alle bei uns wohlfiihlen kdnnen, missen wir uns an unsere

Regeln halten.

« Wir sind freundlich, hilfsbereit und hoflich.
o Wir respektieren uns gegenseitig.

 Wir horen auf die Erwachsenen, die in unserer Schule arbeiten.
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e Wir kommen punktlich zum Unterricht.

e Wirverhalten uns im Flur und in allen Raumen leise, damit alle ungestort lernen
konnen.

e Wir l6sen Streit ohne Gewalt und holen uns Hilfe, wenn wir sie brauchen.

« Wir helfen mit, dass es in unserer Schule sauber und ordentlich bleibt.

o Wir halten unsere Toiletten sauber.

o Wir geben unser Bestes und halten uns an die Regeln.

4. PraventionsmaRnahmen

41 Sozialtraining

Mit Unterstlitzung der sozialpadagogischen Fachkraft wird in der Schuleingangsphase
das Programm ,Lubo aus dem All!“ durchgeflihrt. Dies ist ein etabliertes
Trainingsprogramm zur frihzeitigen Forderung sozial-emotionaler Kompetenzen, um

Verhaltensstérungen vorzubeugen und zugleich die Lernmdglichkeiten zu verbessern.

Unsere 3. Klassen nehmen am 3tagigen Sozialtraining teil, das durch Herrn Martin
Wild durchgefuhrt wird:

Konflikttraining fiir Grundschiiler (Gewaltfreies und soziales Zusammenleben
durch Normen- und Wertevermittiung)

Das Konzept hat einen ganzheitlichen Ansatz. Einerseits Pravention fiir Kinder
anzubieten, die sie in die Lage versetzen, weder Opfer noch Tater zu werden und
andererseits Eltern und Personal in die Lage zu versetzen, durch Vorbild und durch
Trainings Kindern Normen und Werte zu vermitteln, die zu mannlicher und weiblicher

Sozialisierung beitragen.
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Ziele fiir die Kinder:

o Auseinandersetzung mit  mannlicher und  weiblicher  Sozialisation
(Ursprungsfamilie, Fernsehen, Peer- Group, Werbung, Vorbilder)

o Identitatsfindung

o Verhaltensweisen lernen, die verhindern, als Opfer gewahlt zu werden

o Werte und Normen in der Beziehung

o selbstbewusste Verhaltensweisen im Alltag fordern, Selbstwertgefuhl starken

o Grenzen erkennen, setzen und akzeptieren kdnnen

o effektive Konfliktbewaltigungsstrategien entwickeln,

o Einleiten von Verhaltensanderungen durch neue Erfahrungen

. Erlernen des Umgangs mit Geflhlen, wie Hass, Zorn, Freude

o Entwicklung eines Rechts- und Unrechtsbewusstseins, Gesetze und Vergehen

o Empathie fur “Opfer” entwickeln

o Verhaltensrepertoire entwickeln, um Grenzsetzungen zu akzeptieren,

o Vertrauen in die eigene Handlungskompetenz und Starke entwickeln

4.2 Streitschlichterprojekt

An der KGS am Buschweg haben Schulerinnen und Schuler der dritten Klassen die
Moglichkeit, zum Streithelfer oder zur Streithelferin ausgebildet zu werden. Die AG
findet 1x in der Woche im Rahmen des Vormittags statt. Rund 10 Kinder erwerben,
basierend auf dem Bensberger Mediations-Modell, Kompetenzen, um bei Konflikten
zwischen Mitschulerinnen und Mitschilern vermitteln zu kénnen.

,Mit Hilfe der einzelnen Bausteine des Ausbildungskurses zur Streithelferin bzw. zum
Streithelfer machen die Kinder die Erfahrung, dass sie selbst unterstiitzend tatig
werden kdnnen. Sie vermitteln bei Streitigkeiten und lernen — falls notwendig — Hilfe
zu holen. So initieren die Kinder bei Streitigkeiten ihrer Mitschiler ein
Schlichtungsgesprach, in dessen Verlauf sie mit dem Leitfaden der sogenannten Erst-
Hilfe im Streit den Streitenden Impulse geben, damit diese ihren Streit friedlich und
nachhaltig 16sen konnen. Auf diese Weise leisten die Kinder einen wichtigen Beitrag
zu einem sozialen Miteinander in der Schule und starken damit die gesamte

Schulkultur der Einrichtung.”
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4.3 Klassenrat

In der Konferenz vom 21.11.2022 wurde beschlossen, dass in allen Klassen der
Klassenrat eingefuhrt wird.

Der Ablauf und die Aufgaben sind immer gleich gestaltet: Begruf3ung, Rollen verteilen
(Moderator, Schriftfihrer, Zeitwachter, Regelwachter), Rickmeldung Protokoll, neue
Themen, neue Losungsvorschlage, Vereinbarungen im Protokollbuch festhalten. Die
Kinder sollen selbst Losungsvorschlage finden und ausprobieren konnen. Die
Lehrkrafte halt sich nach Moglichkeit zurtck.

Das Aufschreiben eines Problems ist fir ein Kind schon hilfreich. Manchmal hat sich
dieses schon innerhalb der Woche geklart.

Aus einer Angelegenheit, welche alle betrifft, kann ein Ziel oder Motto der Woche
formuliert werden. Zum Beispiel: ,Wir ziehen alle Hausschuhe an.”

Das Material fir den Klassenrat gibt es bei materialwiese.de.

4.4 Kinderversammlung

Seit Mai 2025 haben wir die Kinderversammlung eingeflihrt. Diese findet einmal im
Monat mit allen Klassensprechern und Klassensprecherinnen statt. Dort bringen die
Kinder Themen und Probleme ihrer Klassen mit ein und Uberlegen selbststandig
Ldsungen und Ideen, die an der Schule umgesetzt werden sollen. Begleitet wird die
Kinderversammlung durch unsere Sozialpadagogische Fachkraft, sowie der

Schulleitung.

5. Umgang mit Unterrichtsstorungen und PausenverstoRen

In allen Klassen ist die gleiche Regel zum Umgang mit Unterrichtsstérungen
eingefihrt. Es gibt ein mehrstufiges Verwarnungssystem. Zu Beginn des
Schulvormittags stehen alle Kinder auf dem Symbol ,Startklar zum Lernen®. Es gibt
eine Ermahnung und eine Verwarnung, ehe die Kinder auf ,Auszeit” bzw. Zeitrauber
gesetzt werden. Gleichzeitig konnen die Kinder durch besonders gutes Sozial- und
Arbeitsverhalten positiv verstarkt werden, indem sie bis zur Stufe ,sensationell” klettern

konnen.
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5.1 Zeitrauber

Wenn ein Kind aufgrund seines Verhaltens die 3. Stufe des Verwarnungssystems
erreicht hat, erhalt es einen ,Zeitrauberzettel”, auf dem vermerkt ist, was zu dieser
Malnahme gefuhrt hat. Auf der Ruckseite des Zettels schreibt das Kind auf, was es in
Zukunft anders machen mdchte. Stort ein Kind trotz des Zeitrdubers weiter den

Unterricht, erfolgt ein Klassenwechsel flr eine Unterrichtsstunde.

Der Zeitrauberzettel soll zusatzlich von den Erziehungsberechtigten unterschrieben
werden. Bei drei ,Zeitrauberzetteln® erfolgt ein Elterngesprach. Bei weiteren drei

Zeitrauberverwarnungen findet ein weiteres Elterngesprach mit der Schulleitung statt.

Findet am Tag ein Lehrerwechsel statt, so kann dieser die Schulerinnen und Schuler
von einer Verwarnstufe wieder auf ,Startklar zum Lernen® setzen, da meist nicht

nachvollziehbar ist, durch welche Stérungen ggf. ein Zeitrauber erteilt werden misste.

5.2 Pausen-Auszeit-System

Um bei Verstdlien in den Pausen schnell reagieren zu kdnnen, gibt es ein Pausen-
Auszeit-System. Daflr wird der Pausenraum genutzt. Dieser befindet sich im
Musikraum.

Frau Schreiber ist in beiden Pausen ansprechbar und wird von den Kolleginnen und

Kollegen Uber Sdui kontaktiert, wenn ein Kind in den Pausenraum gehen soll.

Im Pausenraum gibt es zur Wiedergutmachung leere Blatter, vorgefertigte Blatter
(schriftliche Entschuldigung, Reflexionsbogen), eine Wiedergutmachungskartei und
Stifte.

Es findet ein Reflexionsgesprach mit dem Kind/den Kindern statt.

Die MalRnahme des Pausenraums wird dokumentiert.
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6. Handlungen mit der Absicht zu verletzen

FuUr uns gehdren zu Handlungen mit der Absicht zu verletzten folgende Taten:

e widrgen, auch in Ansatzen

e beillen

e kratzen, pitschen, kneifen mit sichtbaren Spuren
e spucken

e Ohrfeige

e bewusstes schlagen ins Gesicht und Kopf

e schlagen

e springen in den Rucken

e jemanden treten mit Verletzungsabsicht (kein Ful3ball, nicht unter dem Tisch)
e werfen von harten Gegenstanden

e schubsen mit Kraft, so dass das Kind hinfallt

e starkes Schubsen von hinten

e Beinchen stellen

Sobald diese Handlungen vom Schulpersonal beobachtet werden, erfolgt

folgendes Vorgehen:

Beim ersten Mal findet ein Gesprach mit der Schulleitung statt und der schriftlichen
Information an die Eltern Gber das Verhalten des Kindes, sowie der Anklindigung, dass
es beim nachsten Mal zu einer Ordnungsmafinahme kommen wird und das Kind von
den Eltern abgeholt werden muss.

Findet die Handlung ein weiteres Mal statt, erfolgt eine Ordnungsmaflinahme und das

Kind muss von einem Elternteil abgeholt werden.
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ErziehungsmaBnahmen

Der Gedanke der Erziehung steht im Vordergrund.

Sie zielen auf Verhaltensanderung durch Einsicht.

Zu berucksichtigen sind die Umstande des Einzelfalls und das Alter und die
Personlichkeit des Schulers.

Die Zahl der moglichen Erziehungsmaflinahmen ist theoretisch unbegrenzt; es
besteht ein grof3er Handlungsspielraum.

Sie kénnen von jeder Lehrkraft ausgesprochen werden.

Eine Beschwerde ist moglich, hat aber keine aufschiebende Wirkung.

Vor der Mallnahme steht das Prinzip der Wiedergutmachung. Die MalRihahme sollte

einen Bezug zum Vergehen haben. Mdgliche Erziehungsmalinahmen sind:

das erzieherische Gesprach
Gruppengesprache mit Schulern und Eltern

die mundliche oder schriftliche Missbilligung des Fehlverhaltens, ggf. Mitteilung

an die Eltern

der Ausschluss von der laufenden Unterrichtsstunde, um einen stérungsfreien
Unterricht fUr die Gbrigen Schiler durchfihren zu kénnen (Trainingsraum oder

Nachbarklasse)

die Nacharbeit schuldhaft versaumten Unterrichtsstoffs unter Aufsicht nach

vorheriger Benachrichtigung der Eltern
vorubergehende Wegnahme von Gegenstanden, die den Schulbetrieb stéren

die Beauftragung mit Aufgaben, die geeignet sind, das Fehlverhalten zu

verdeutlichen

sich entschuldigen, je nach Alter Entschuldigungsbrief schreiben oder

Entschuldigungsbild malen
Pausenverbot / FuRRballverbot

Ausschluss von Gemeinschaftsaktivitaten (Wandertag, Klassenfest, Klassenfahrt

usw.)
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Klassentagebuch flhren (positive und negative Eintrage)

Protokollhefte fur auffallige Schiiler in der Klasse fuhren (zur Transparenz)
Streitschlichter / Klassenrat

Begleitung durch einen Pausenscout

Formulierung einer Reflexion und einer Zielperspektive (Bezug auf die

entsprechende Regel in der Schul- oder Klassenordnung)
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8. OrdnungsmaBnahmen

Jedes Kind hat das Recht auf eine gewaltfreie Umgebung. Niemand méchte in der
Schule geschlagen, getreten oder auf verbale Weise verletzt werden. Jedes Kind hat

das Recht auf Schutz und koérperliche Unversehrtheit.

Rechtsgrundlage fur das Handeln der Schule ist § 53 des Schulgesetzes NRW.
Erzieherische Einwirkungen nach § 53 Abs. 2 sind keine Verwaltungsakte. Sie kdnnen
daher weder mit Widerspruch noch Klage angegriffen werden. Eine Beschwerde ist

dagegen moglich.

Erst wenn ErziehungsmalRnahmen nicht mehr ausreichen, sollten
Ordnungsmalinahmen erfolgen. Bescheide Uber die Festsetzung einer
Ordnungsmaflinahme nach § 53 Abs. 3 sind Verwaltungsakte, so dass hier
Widerspruche erhoben werden konnen und auch der Klageweg beim

Verwaltungsgericht erdffnet ist. Es gibt einen vorgeschriebenen Verfahrensablauf.

Ein Widerspruch hat aufschiebende Wirkung, die entfallt, wenn die sofortige
Vollziehung angeordnet wurde. Ausnahme: Widerspruch und Anfechtungsklage gegen
die Uberweisung in eine parallele Klasse/Lerngruppe und gegen den
vorubergehenden Ausschluss vom Unterricht und von sonstigen Schulveranstaltungen

haben keine aufschiebende Wirkung

Ordnungsmalinahmen sind nur zulassig, wenn eine Pflichtverletzung des Schilers so
gravierend ist, dass ,erzieherische Einwirkungen“ nicht mehr ausreichen. Eine
Ausnahme hiervon ist nur moglich, wenn das Fehlverhalten des Schilers so
schwerwiegend ist, dass erkennbar ein padagogisches Handeln nicht ausreichend ist.
Eine Dokumentation der vorherigen erzieherischen MalRnahmen ist daher bei der

Anordnung von Ordnungsmafinahmen zwingend.

§ 53 (Fn 10) Schulgesetz NRW vom 15.02.2015

Erzieherische Einwirkungen, Ordnungsmallinahmen

(1) Erzieherische Einwirkungen und Ordnungsmal3nahmen dienen der geordneten
Unterrichts- und Erziehungsarbeit der Schule sowie dem Schutz von Personen und

10
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Sachen. Sie kénnen angewendet werden, wenn eine Schiilerin oder ein Schiiler
Pflichten verletzt. Der Grundsatz der VerhéltnismaBBigkeit ist zu beachten.
Ordnungsmallnahmen sind nur zuldssig, wenn erzieherische Einwirkungen nicht
ausreichen. Einwirkungen gegen mehrere Schiilerinnen und Schiiler sind nur zuléssig,
wenn das Fehlverhalten jeder oder jedem Einzelnen zuzurechnen ist.

(2) Zu den erzieherischen Einwirkungen gehdéren insbesondere das erzieherische
Gespréch, die Ermahnung, Gruppengespréache mit Schiilerinnen, Schiilern und Eltern,
die mundliche oder schriftliche Missbilligung des Fehlverhaltens, der Ausschluss von
der laufenden Unterrichtsstunde, die Nacharbeit unter Aufsicht nach vorheriger
Benachrichtigung der Eltern, die zeitweise Wegnahme von Gegenstdnden,
MalBBnahmen mit dem Ziel der Wiedergutmachung angerichteten Schadens und die
Beauftragung mit Aufgaben, die geeignet sind, das Fehlverhalten zu verdeutlichen. Bei
wiederholtem Fehlverhalten soll eine schriftliche Information der Eltern erfolgen, damit
die erzieherische Einwirkung der Schule vom Elternhaus unterstiitzt werden kann. Bei
besonders haufigem Fehlverhalten einer Schiilerin oder eines Schiilers oder
gemeinschaftlichem Fehlverhalten der Klasse oder Lerngruppe soll den Ursachen fiir

das Fehlverhalten in besonderer Weise nachgegangen werden.

Ordnungsmalinahmen sind:
Schriftlicher Verweis: Er soll dem Schuler vor dem Ergreifen weitreichender
Ordnungsmal3nahmen eindringlich klar machen, dass das Fehlverhalten des
Schdlers im Sinne einer geordneten Unterrichts- und Erziehungsarbeit sowie im

Hinblick auf das Schutzbedurfnis anderer nicht hingenommen werden kann.
Uberweisung in eine parallele Klasse oder Lerngruppe

Vorubergehender Ausschluss vom Unterricht von einem Tag bis zu zwei Wochen
und von sonstigen Schulveranstaltungen. Auch der Ausschluss von einzelnen
Unterrichtsfachern ist moglich. Ein mehrmaliger Ausschluss von jeweils bis zu 14

Tagen ist moglich.
Androhung der Entlassung von der Schule
Entlassung von der Schule

Androhung der Verweisung von allen &ffentlichen Schulen des Landes
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Verfahrensschritte

o Klarung des Sachverhalts mit allen Beteiligten

o Die Entscheidung tber Ordnungsmaflnahmen ftrifft gem. § 53 Abs. 5, 6 und 7
SchulG NRW entweder die Schulleitung, die Teilkonferenz oder die obere

Schulaufsichtsbehorde.

o Uber OrdnungsmaRnahmen nach § 53 Absatz 3 Nr. 1 bis 3 SchulG NRW
(schriftlicher Verweis, Uberweisung in parallele Klasse oder Lerngruppe,
voribergehender  Ausschluss vom Unterricht und von sonstigen
Schulveranstaltungen) entscheidet der Schulleiter. Er kann sich von der
Teilkonferenz beraten lassen oder ihr die Entscheidungsbefugnis auch ganz
Ubertragen. Vor der Entscheidung ist den Eltern und dem/der Klassenlehrern

Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.
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